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с. Чёрновское

О реалнзации целевой модели
tIаставничества в МАОУ Черновской
СОШ в 2024-25 учебном голу

В соответствии с распоряжением Министерства просвещения РоссийСКОЙ

Федерации от 25.|2.20|9 N9 Р-145 кОб утвержденрIи методологии (целевой модели)

настав}Iиt{ества обучаrощихся для орl,анизаций, осуществляющих образовательную
jIеятельность по обшдеобразовательным, дополнительным общеобразовательным и

rIрограмIиаNI срелнего профессионаJIьного образования, в том числе с применением лучших
практик обмена опытом между обучаюцимися), на основании постановления Управления
образования оТ 16.11.2020 года Jrlъ 25 <О внедрении метоДологии (целевой пlодели)

настав}Iичества обучающихся для организацlлй Ирбитского муниципального образования,

ос]ущес.I,вJIяющих образовагельную деятельность по основным обшеобразоватеJIьным

программам и дополнительным общеобразовательным программам)), письма Управления

образоваНия оТ 20,1|.2020 годаJt 844 кО внедрении целевОй модели наставничества),

руководствуясь Уставом МАОУ Черновской СОШ,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1, Утверлить варианты наставнических групп на2024-25 учебный год (Приложение

1).

2. Утверлить.Щорожную карту реализации целевой модели наставничества в МАоУ
LIерновской СоШ в2024-25 учебном году (приложение 2).

3. Утвердлtть Программу наставничества мАоУ Черновской соШ на 2024-25

учебный гол (приложение 3).

4. Утверлить Положение о наставничестве в МАоУ Черновской соШ (приложение

4).
5. Назначить куратором реаIизации целевой модели наставничества в МАоу

ЧерновскОй соШ в 2024-25 учебноМ году заместителЯ директора Черепанову Малину
Черниясовну.

6. Куратору речrлизации целевой модели наставничества в МАоУ ЧерновскОй сошI
заместителю директора Черепановой М.Ч. :

- реi}лизовать кадровую политику, в том числе: привлечение, обучение и контроль за

деятельностью наставников, принимающих участие в программе наставничества;

- 
осуществлять персонифицированный учет обучающихся, молодых пе/lагогоts.

участвующих в программе наставничества;

- 
обеспечить формирование баз данньж программ наставничества и лучших практрIк:

- 
проводи,гь внутренний мониторинг реализации и эффектиiзности программы
наставничества.



7. Назначить наставнические пары специ.tлистов в2024-25 учебном году:

- 
Окулова Ольга Николаевна (учитель русского языка и литературы) - Антропова
Наталья Алексеевна (учитель начальньгх классов);

- [Iиrцеретных Татьяна Владимировна (учитель математики) - Мельникова Мария
Михайловна (учитель математики) ;

- 
Большакова Наталья Александровна (учитель биологии) Быкова Марина
Михайловна (yчитель химии);

- 
Горбунова Жанна Геннадьевна (заместитель директора) - Хамзилова Екатерина
Андреевна (учитель КК);

- 
Ильиных Светлана Владимировна (учитель начальных классов) - Инишева Алёна
Ва,терьевна (учитель КК);

- 
Быкова Екатерина Александровна (учитель математики) - Понамарева Карина
Александровлlа (педагог-организатор);

- 
Быкова Екатерина Александровна (заместитель лиректора) - Сачко Валерия
Яковлевна (классный руководитель, советник директора)

- 
Попова Наталья Леонидовна (учитель-логопед) - Захарова Елена Николаевна
(педагог-психолог);

- 
Боровикова Вера Николаевна (учитель физической культуры) - Понамарева Карина
Александровна (педагог дополнительного образования спортивной направ;-tеrлности)

- 
Большедворова Марина Анатольевна (учитель) * Гуляева Светлана Юрьевна
(учитель);

- 
Устьянцева Елена Владимировна (учитель истории и обществознания) - Гу.ltяева
Светлана Юрьевна (учитель истории и обществознания);

- 
Королева Светлана Анатольевна (учитель начiшьньIх классов) - Антропова Наталья
Алексеевна (учитель начаJIьных классов);

- 
Зенкова Елена Михайловна (учитель) - Попова Наталья Леонидовна (учитель
начацьных классов)

8. Наставникам предоставить план работы с молодым специrulистом на текущий
1,чебный год до 01 .1|.2024г. По окончании учебного года - информационно-аналитическую
cllpaвKy по итогам реfuтрrзации плана работы педагога-наставника с молодым педагогом.

9. Контроль исполнения приказа оставляю за собой.

!иректор
I\4AOY Черновской СОШ С.В. Бурнатов
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